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Απόφαση 70 
Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για εγγραφή στον Κατάλογο Ιδιωτών-Εμπειρογνωμόνων 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΑΣΕΠ 

 
  

Έχοντας υπόψη: 
1. Τον ν. 5062/2023 «Νέο σύστημα επιλογής διοικήσεων φορέων του δημοσίου τομέα, 

ενίσχυση της αποτελεσματικότητάς τους και λοιπές διατάξεις» (Α’ 183) και ιδίως των άρθρων 
8,9 και της παρ. 5 του άρθρου 16. 

2. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.35.59/2887/οικ.5494/14.3.2024 Απόφαση της Υπουργού 
Εσωτερικών με θέμα: «Κατάλογος Ιδιωτών - Εμπειρογνωμόνων - προϋποθέσεις εγγραφής 
στον Κατάλογο για την συμμετοχή τους στην Επιτροπή Στελεχών Δημοσίου του άρθρου 8 
παρ. 2 του ν. 5062/2023 (Α’ 183)» (Β’ 1819). 

3. Τον ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και 
πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο 
«Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες διατάξεις» (Α’ 112) και τις όμοιες διατάξεις του Κεφαλαίου 
ΙΑ’ του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διαφάνεια - Πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ» (Α’ 184). 

4. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΔΑ/Φ.5/7/18574/9-11-2023, κοινή απόφαση του Υπουργού Εθνικής 
Οικονομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών με θέμα «Καθορισμός αποζημιώσεων των 
Προέδρων, των μελών και των γραμματέων των επιτροπών επιλογής στελεχών του Δημοσίου 
κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 16 του ν. 5062/2023 “Νέο σύστημα επιλογής 
διοικήσεων φορέων του Δημοσίου Τομέα, ενίσχυση της αποτελεσματικότητας τους και 
λοιπές διατάξεις” (Α’ 183)» (Υ.Ο.Δ.Δ. 1214). 

5. Τον Κανονισμό Λειτουργίας του Α.Σ.Ε.Π. (Β΄ 3450/29.07.2021 & 3998/30.8.2021). 
6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας πρόσκλησης δεν προκαλείται δαπάνη σε 

βάρος του κρατικού προϋπολογισμού. 
 

Κ Α Λ Ε Ι 

Τους/ις ενδιαφερόμενους/ες που πληρούν τις νόμιμες προϋποθέσεις και διαθέτουν τα 
απαιτούμενα τυπικά προσόντα για τη συμμετοχή τους στις Επιτροπές Επιλογής Στελεχών 
Δημοσίου της παρ. 2 του άρθρου 8 του ν. 5062/2023 για την επιλογή των οργάνων διοίκησης 
των νομικών προσώπων της ομάδας Β’, να υποβάλουν «ΑΙΤΗΣΗ ΕΓΓΡΑΦΗΣ– ΥΠΕΥΘΥΝΗ 
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ΔΗΛΩΣΗ» (ηλεκτρονική) για εγγραφή στον Κατάλογο Ιδιωτών - Εμπειρογνωμόνων σύμφωνα 
με τα διαλαμβανόμενα στην παρούσα πρόσκληση.  
Οι απαραίτητες προϋποθέσεις για την εγγραφή στον Κατάλογο Ιδιωτών-Εμπειρογνωμόνων 
αναλύονται στο Κεφάλαιο Α’ της παρούσας πρόσκλησης, η διαδικασία υποβολής 
ηλεκτρονικής αίτησης αναλύεται στο Κεφάλαιο Β’, ενώ η διαδικασία εγγραφής και τήρησης 
του καταλόγου, ελέγχου των προσόντων, καθώς και η διαδικασία διαγραφής από τον 
κατάλογο, αναλύονται στο Κεφάλαιο Γ’.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’: Εγγραφή στον Κατάλογο -Προϋποθέσεις  

 

Απαραίτητες προϋποθέσεις για την εγγραφή στον κατάλογο 

 

1. Δικαίωμα υποβολής αίτησης εγγραφής στον Κατάλογο Ιδιωτών-Εμπειρογνωμόνων έχουν: 

α. Φυσικά πρόσωπα, μη συνδεόμενα με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου ή ιδιωτικού δικαίου 

αορίστου ή ορισμένου χρόνου ή με σύμβαση μίσθωσης έργου ή με έμμισθη εντολή με το 

Δημόσιο, νομικά πρόσωπα δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου ή δημόσιους οργανισμούς, σύμφωνα 

με την ταξινόμηση του μητρώου Δημόσιων Υπηρεσιών του Υπουργείου Εσωτερικών, οι οποίοι 

είναι κάτοχοι τίτλων σπουδών ανώτατης Εκπαίδευσης (πανεπιστημιακού ή τεχνολογικού τομέα) 

της ημεδαπής ή της αλλοδαπής αρμοδίως αναγνωρισμένων ως  ακαδημαϊκά ισοτίμων ή 

επαγγελματικά ισοδυνάμων και,  

επιπλέον, διαθέτουν:  

αα. αναγνωρισμένο διδακτορικό δίπλωμα ή αυτοτελή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών τουλάχιστον 

ετήσιας φοίτησης σε έναν ή περισσότερους από τους κατωτέρω τομείς:  

α) Διοίκηση/Δημόσια Διοίκηση,  

β) Νομική/Πολιτική Επιστήμη,  

γ) Οικονομία,  

δ) Επιστήμες Μηχανικού,  

ε) Τεχνολογία/ Πληροφορική,  

στ) Περιβάλλον/Ενέργεια,  

ζ) Υγεία,  

η) Δημόσια Υγιεινή/Ασφάλεια Τροφίμων,  

θ) Υποδομές –Μεταφορές,  

ι) Πολιτισμός/ Αθλητισμός,  

ια)  Εργασία/Κοινωνική Ασφάλιση/Κοινωνική Πρόνοια,   
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ιβ) Εκπαίδευση,  

ιγ) Αγροτική Οικονομία /Παραγωγή,  

ιδ) Επικοινωνία/ΜΜΕ, 

  ιε) Τουρισμός,  

ιστ) Μετανάστευση/ Άσυλο/Προστασία Πολίτη.  

ββ εμπειρία τουλάχιστον δέκα (10) ετών στον δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα σε έναν ή περισσότερους 
από τους ανωτέρω τομείς. 

β. Ομότιμοι καθηγητές ΑΕΙ ή ΤΕΙ  με ειδίκευση σε έναν από τους παραπάνω τομείς.  

γ. Πρώην μέλη, τακτικά ή αναπληρωματικά, ανεξάρτητων, συνταγματικά κατοχυρωμένων ή μη, 
αρχών, οι οποίοι δεν ασκούν δημόσιο λειτούργημα ή επαγγελματική δραστηριότητα ή 
καθήκοντα σε οποιαδήποτε θέση του δημόσιου τομέα, με ειδίκευση σε έναν από τους 
παραπάνω τομείς, όπως αυτή προκύπτει από το αντικείμενο και τις αρμοδιότητες της 
ανεξάρτητης αρχής, στην οποία διατέλεσαν μέλη. 

2. Δεν έχουν δικαίωμα υποβολής αίτησης ένταξης στον κατάλογο: 

α) Όσοι καταδικάστηκαν για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση 
(κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, 
καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος, καθ’ υποτροπή συκοφαντική 
δυσφήμηση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή έγκλημα 
οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, είναι υπόδικοι που έχουν παραπεμφθεί με 
τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για κάποιο από τα ανωτέρω πλημμελήματα, έστω και 
αν το αδίκημα έχει παραγραφεί, όσοι, λόγω καταδίκης, έχουν στερηθεί τα πολιτικά τους 
δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή, όσοι τελούν υπό στερητική δικαστική 
συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό επικουρική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) 
και υπό τις δύο αυτές καταστάσεις, 
 
β) όσοι έχουν απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου Νομικού Προσώπου 
του δημόσιου τομέα, λόγω επιβολής της πειθαρχικής ποινής της οριστικής παύσης ή λόγω 
καταγγελίας της σύμβασης εργασίας για σπουδαίο λόγο, οφειλόμενο σε υπαιτιότητα του 
εργαζομένου, αν δεν παρέλθει πενταετία από την απόλυση, 
 
γ) όσοι υπόκεινται σε απαγόρευση διορισμού έως πέντε (5) ετών από τη διαπίστωση της 
παράβασης, βάσει της περ. (β) της παρ. 1 του άρθρου 75 του ν. 4622/2019. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’: Διαδικασία υποβολής ηλεκτρονικής αίτησης 

 
1. Η αίτηση εγγραφής στον κατάλογο Ιδιωτών-Εμπειρογνωμόνων πραγματοποιείται με την 

υποβολή ηλεκτρονικής «ΑΙΤΗΣΗΣ-ΥΠΕΥΘΥΝΗΣ ΔΗΛΩΣΗΣ» στην διαδικτυακή πύλη του 
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Α.Σ.Ε.Π.. Η αίτηση επέχει θέση Υπεύθυνης Δήλωσης του άρθρου 8 του ν. 1599/1986 και η 

ανακρίβεια των δηλουμένων επισύρει τις προβλεπόμενες ποινικές και διοικητικές 

κυρώσεις. Οι προϋποθέσεις και τα προσόντα εγγραφής πρέπει να συντρέχουν κατά την 

ημερομηνία υποβολής των αιτήσεων εγγραφής στον κατάλογο. 

2. Με την αίτησή τους οι ενδιαφερόμενοι/ες δύναται να εκδηλώνουν ενδιαφέρον για έναν ή 

δύο τομείς που προβλέπονται στο Κεφάλαιο Α, περ. (α) υποπ. (αα) και να συμπληρώσουν τα 

οικεία πεδία που αναφέρονται στα προσωπικά τους στοιχεία, καθώς και τα τυπικά, 

εκπαιδευτικά, και επαγγελματικά προσόντα και τυχόν πρόσθετες άλλες πληροφορίες για την 

αξιολόγηση της αιτήσεως εγγραφής τους. 

3. Η αίτηση εγγραφής συνοδεύεται υποχρεωτικά από αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα (ως 

συνημμένο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι) και αμφότερα επέχουν θέση υπεύθυνης δήλωσης του άρθρου 8 

του ν. 1599/1986 (Α’ 75) για τα στοιχεία που δηλώνονται σε αυτά. Η αυθεντικοποίηση του 

αιτούντος γίνεται με τη χρήση των κωδικών διαπιστευτηρίων της Γενικής Γραμματείας 

Πληροφοριακών Συστημάτων Δημόσιας Διοίκησης του Υπουργείου Ψηφιακής 

Διακυβέρνησης, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 24 του ν. 4727/2020 (Α’ 184). 

4. Συνιστάται στους/στις  ενδιαφερόμενους/ες για τη διευκόλυνση του έργου της εξέτασης των 

υποβαλλόμενων βιογραφικών και την ταχύτερη ολοκλήρωση της διαδικασίας να 

χρησιμοποιήσουν ως πρότυπο για τη σύνταξη του αναλυτικού βιογραφικού σημειώματος το 

συνημμένο στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ I υπόδειγμα βιογραφικού σημειώματος. 

5. Η υποβολή των ηλεκτρονικών αιτήσεων για την πρώτη εφαρμογή του καταλόγου αρχίζει στις 

26 Ιουνίου 2024, ημέρα Τετάρτη και ώρα 08:30 π.μ. 

6. Μετά την έναρξη λειτουργίας του καταλόγου οι ενδιαφερόμενοι/ες μπορούν να υποβάλουν 

την αίτηση εγγραφής τους στον κατάλογο ή/και την επικαιροποίηση των στοιχείων τους 

οποιαδήποτε χρονική στιγμή. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’:  Διαδικασία αξιολόγησης αιτήσεων εγγραφής - Τήρηση καταλόγου και 
διαδικασία ελέγχου προσόντων - Διαγραφή από τον κατάλογο 

Ι. Διαδικασία αξιολόγησης αιτήσεων εγγραφής 

1. Με απόφαση του Προέδρου του Α.Σ.Ε.Π ορίζονται ένα ή περισσότερα μέλη του 

Α.Σ.Ε.Π. για την εξέταση των υποβαλλόμενων αιτήσεων, των βιογραφικών και, σε 

περίπτωση κλήσης υποβολής δικαιολογητικών, για τη διαπίστωση της συνδρομής 

των προσόντων των αιτούντων.  

2. Οι αιτούντες εντάσσονται στον δηλωθέντα ή τους δηλωθέντες τομείς που 

προβλέπονται στο Κεφάλαιο Α, περ. (α) υποπ. (αα) μετά από έλεγχο της συνάφειας 

της επιστημονικής ή επαγγελματικής τους εξειδίκευσης. 

3. Οι ενδιαφερόμενοι/ες ενημερώνονται σχετικά με την εγγραφή και την ένταξή τους 

στον δηλωθέντα ή τους δηλωθέντες τομείς μέσω ηλεκτρονικού μηνύματος με σχετική 

βεβαίωση που εκδίδεται από το μέλος του Α.Σ.Ε.Π.  
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ΙΙ. Τήρηση καταλόγου – Διαδικασία ελέγχου προσόντων 

1. Το Α.Σ.Ε.Π. συντάσσει κατάλογο ιδιωτών-εμπειρογνωμόνων ανά τομέα, αναφέροντας 

την ιδιότητα (φυσικά πρόσωπα, Ομότιμοι καθηγητές ΑΕΙ ή ΤΕΙ, πρώην μέλη 

ανεξάρτητων αρχών) με την οποία κρίνονται επιλέξιμοι οι ιδιώτες-εμπειρογνώμονες, 

μετά τον έλεγχο των προϋποθέσεων από το μέλος του Α.Σ.Ε.Π. 

2. Ο κατάλογος ιδιωτών εμπειρογνωμόνων ανά τομέα αναρτάται στην ιστοσελίδα του 

Α.Σ.Ε.Π. και επικαιροποιείται το αργότερο ανά δίμηνο. Ο αρχικός κατάλογος θα 

αναρτηθεί το αργότερο έως τη Δευτέρα 2 Σεπτεμβρίου 2024. 

3. Ο Πρόεδρος του Α.Σ.Ε.Π. ενημερώνει τα οικεία Υπουργεία για την ανάρτηση και την 

επικαιροποίηση του καταλόγου. 

4. Όταν ο/η κατά περίπτωση αρμόδιος/α Υπουργός πρόκειται να συγκροτήσει Επιτροπή 

Επιλογής Στελεχών του Δημοσίου {της παρ. 2 του άρθρου 8 του ν. 5062/2023} και 

επιθυμεί να διορίσει ιδιώτη-εμπειρογνώμονα, επιλέγει τρεις (3) από τους/τις 

εγγεγραμμένους/ες στους καταλόγους ιδιώτες-εμπειρογνώμονες και ενημερώνει το 

Α.Σ.Ε.Π. 

5. Το Α.Σ.Ε.Π. καλεί τους/τις ανωτέρω όπως υποβάλουν εντός αποκλειστικής 

προθεσμίας πέντε (5) εργασίμων ημερών μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, τα 

δικαιολογητικά με τα οποία αποδεικνύουν τα προσόντα που αποτέλεσαν τη βάση 

εγγραφής τους στον κατάλογο, προκειμένου να διαπιστωθεί η συνδρομή των 

προσόντων τους.  

6. Το ορισθέν κατά τα προβλεπόμενα στην παρ. Ι, υποπαρ. 1 του παρόντος Κεφαλαίου 

μέλος του Α.Σ.Ε.Π. εκδίδει βεβαίωση συνδρομής ή μη των απαιτούμενων προσόντων 

των κληθέντων από τους εγγεγραμμένους στους καταλόγους ιδιώτες-

εμπειρογνώμονες η οποία κοινοποιείται στον/ην κατά περίπτωση αρμόδιο/α 

Υπουργό. Όμοια βεβαίωση δύναται να χορηγείται και στους/στις υποψηφίους/ες 

κατόπιν αιτήσεώς τους. 

7. Ο/η αρμόδιος/α Υπουργός επιλέγει ιδιώτη-εμπειρογνώμονα μεταξύ αυτών που 

αποδεικνύουν τα απαιτούμενα προσόντα και ενημερώνει σχετικώς το μέλος του 

Α.Σ.Ε.Π. για την αντίστοιχη  καταχώριση στον Κατάλογο. 

8. Εάν κανείς από τους τρεις (3) ιδιώτες-εμπειρογνώμονες  που αρχικά επελέγησαν δεν 
αποδείξει ότι κατέχει τα απαιτούμενα προσόντα, ο/η Υπουργός δύναται να ζητήσει 
τον έλεγχο άλλου ιδιώτη-εμπειρογνώμονα από τους εγγεγραμμένους στον κατάλογο.  

ΙΙΙ. Διαγραφή από τον κατάλογο Ιδιωτών-Εμπειρογνωμόνων 

1. Το Α.Σ.Ε.Π. προβαίνει σε διαγραφή ιδιώτη-εμπειρογνώμονα από τον κατάλογο στις 
ακόλουθες περιπτώσεις: 

α. Μετά από αίτημα του εγγεγραμμένου υποβαλλόμενο στο Α.Σ.Ε.Π. 
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β. Εάν, κατά τον έλεγχο της συνδρομής των απαιτούμενων προσόντων, 
εγγεγραμμένος/η στον κατάλογο δεν ανταποκριθεί στη σχετική πρόσκληση υποβολής 
δικαιολογητικών ή εάν διαπιστωθεί κατά τον διενεργούμενο έλεγχο ότι δεν κατέχει ή 
δεν αποδεικνύει προσηκόντως κάποιο από τα απαιτούμενα προσόντα.  

γ. Εάν επισυμβεί διορισμός ή πρόσληψη, αναδιορισμός ή ανάληψη θέσης στον 
δημόσιο ή ευρύτερο δημόσιο τομέα. 

δ. Εάν συντρέξει κάποιο από τα κωλύματα της παρ. 3 του Κεφαλαίου Α της παρούσας. 

2. Η ημερομηνία διαγραφής από τον κατάλογο ανατρέχει στην ημερομηνία υποβολής της 
αίτησης διαγραφής, πλην των λοιπών περιπτώσεων, οπότε η διαγραφή χωρεί από το γεγονός 
που συνιστά τον λόγο διαγραφής.  

3. Οι εγγεγραμμένοι στον κατάλογο υποχρεούνται να ενημερώνουν αμελλητί το Α.Σ.Ε.Π για 
την τυχόν ύπαρξη λόγου διαγραφής τους.  

4. Αποφάσεις της Επιτροπής Επιλογής που ελήφθησαν με τη συμμετοχή ιδιώτη 
εμπειρογνώμονα που εκ των υστέρων διεγράφη, δεν θίγονται.  

5. Ιδιώτης-Εμπειρογνώμονας στο πρόσωπο του οποίου συντρέχει λόγος διαγραφής των περ. 
γ και δ της παρ. 1 οφείλει να ενημερώνει αμελλητί το Α.Σ.Ε.Π. καθώς και τον/την Πρόεδρο 
της Επιτροπής, στην οποία έχει οριστεί και να απέχει από κάθε περαιτέρω ενέργεια. 

 
Γνωστοποίηση πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος 

Η παρούσα πρόσκληση αναρτάται στο Πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ», στον ιστότοπο του Α.Σ.Ε.Π. 

και δημοσιεύεται στους ιστότοπους των Υπουργείων. 

  

Για περισσότερες πληροφορίες, οι ενδιαφερόμενοι/ες μπορούν να απευθύνονται στην 

ηλεκτρονική διεύθυνση: mitroo-idioton@asep.gr. 

 

 

 

                 Ο Πρόεδρος του ΑΣΕΠ 

 

 

 

                Αθανάσιος Παπαϊωάννου 
 
 
 
 
 
 
 

ATHANASIOS 
PAPAIOANNOU

Digitally signed 
by ATHANASIOS 
PAPAIOANNOU
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Κοινοποίηση: 
(με την παράκληση ανάρτησης της παρούσας στους διαδικτυακούς τους ιστοτόπους) 
 
1. Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 
ministeroffice@minfin.gr 
2. Υπουργείο Εσωτερικών 
ypourgos@ypes.gr και ggd@ypes.gov.gr 
3. Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού 
minister@minedu.gov.gr 
4. Υπουργείο Υγείας 
minister@moh.gov.gr 
5. Υπουργείο Υποδομών και Μεταφορών 
gram-ypourgou@yme.gov.gr 
6. Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας 
secmin@ypen.gr 
7. Υπουργείο Ανάπτυξης 
minister.sec@mnec.gr 
8. Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης 
ypourgos_erg@yeka.gr 
9. Υπουργείο Δικαιοσύνης 
grammateia@justice.gov.gr 
10. Υπουργείο Πολιτισμού 
minoff@culture.gr 
11. Υπουργείο Μετανάστευσης και Ασύλου 
minister@migration.gov.gr 
12. Υπουργείο Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας 
ypourgos@minscfa.gov.gr 

13. Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων 
minister-mailbox@hq.minagric.gr 
14. Υπουργείο Τουρισμού 
minister@mintour.gr 
15. Υπουργείο Ψηφιακής Διακυβέρνησης 
sec@mindigital.gr 
 
 
Εσωτερική Διανομή: 

1. Γραφείο Προέδρου 
2. Γραφεία Αντιπροέδρων Α.Σ.Ε.Π. 
3. Σύμβουλοι Α.Σ.Ε.Π. 
4. Γενική Διεύθυνση Διοίκησης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 
5. Γενική Διεύθυνση Επιλογής Προσωπικού 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι 

Π ρ ο σ ω π ι κ έ ς   Π λ η ρ ο φ ο ρ ί ε ς 

 

1. Όνομα : 
2. Επώνυμο:  
3. Διεύθυνση:  
4. Τηλέφωνο:  
5. e-mail:  

 

1. Ε κ π α ί δ ε υ σ η 

Πτυχίο / Δίπλωμα 
(Βασικός τίτλος σπουδών /Μεταπτυχιακός τίτλος / 

Διδακτορικό Δίπλωμα) 
 

Εκπαιδευτικό ίδρυμα Από  MM/ΕΕΕΕ   
έως  ΜΜ/ΕΕΕΕ 

    

 
 

 

  

 

 

 

 

2. Ε π α γ γ ε λ μ α τ ι κ ή  Ε μ π ε ι ρ ί α 

Παρούσα θέση 

Από      /    /       έως    /      /     
Φορέας Απασχόλησης / Εταιρεία:  
Θέση εργασίας:  
Αντικείμενο εργασίας 

 

 
Προηγούμενη θέση 

Από      /      /        έως     /      /     
Φορέας Απασχόλησης / Εταιρεία:  
Θέση εργασίας:  
Αντικείμενο εργασίας 

 
 

Παραθέστε πληροφορίες χωριστά για κάθε τίτλο σπουδών που αποκτήσατε από τον πιο πρόσφατο 

έως τον παλαιότερο 

Παραθέστε τα πιο σημαντικά καθήκοντα και αρμοδιότητες της θέσης 

Καταγράψτε με αντίστροφη χρονολογική σειρά τις επαγγελματικές θέσεις που κατείχατε από την 

πιο πρόσφατη έως την παλαιότερη 

Παραθέστε τα πιο σημαντικά καθήκοντα και αρμοδιότητες της θέσης 

Μήνας/ Έτος  
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Προηγούμενη θέση 

Από      /      /        έως     /      /     
Φορέας Απασχόλησης / Εταιρεία:   
Θέση εργασίας:  
Αντικείμενο εργασίας 

 

 

 

 

3. Γ ν ώ σ η  Ξ έ ν ω ν  Γ λ ω σ σ ώ ν 

Ξένη Γλώσσα Επίπεδο Τίτλος πιστοποιητικού γλωσσομάθειας 

 
 
 

  

 

4. Γ ν ώ σ η  Η λ ε κ τ ρ ο ν ι κ ο ύ  Υ π ο λ ο γ ι σ τ ή  

Ενότητα Επίπεδο Τίτλος πιστοποιητικού / Φορέας έκδοσης    
 
 

  

 

5. Ε π ι μ ό ρ φ ω σ η  / Σ ε μ ι ν ά ρ ι α  

Πρόγραμμα / Φορέας επιμόρφωσης / Ημερομηνία παρακολούθησης / Διάρκεια προγράμματος σε 
ώρες    

 
 

 

6. Π ρ ό σ θ ε τ ε ς  Π λ η ρ ο φ ο ρ ί ε ς  

 
 
 

 

Εάν χρειαστεί προσθέστε προηγούμενες θέσεις εργασίας 

Καταγράψτε τα προγράμματα που παρακολουθήσατε κατά τη διάρκεια της τελευταίας πενταετίας  

Καταγράψτε πληροφορίες θεωρείτε απαραίτητη  

Αποδεικνυόμενη από σχετικούς τίτλους που αναγνωρίζονται και ισχύουν όπως και για τις προσλήψεις 

του Α.Σ.Ε.Π. 

Παραθέστε τα πιο σημαντικά καθήκοντα και αρμοδιότητες της θέσης 


