
Δημιουργώντας 
ένα αισιόδοξο μέλλον

Το όραμα, η ιδέα και η εφαρμογή της



Η Ιδέα

Η κοινωνικά υπεύθυνη συμπεριφορά είναι απόδειξη σεβασμού, τόσο απέναντι στον
εαυτό μας και τους ανθρώπους που συναναστρεφόμαστε, όσο και στην κοινωνία
που δραστηριοποιούμαστε.

Η ιδέα της Future Leaders ξεκίνησε ως μια πρωτοβουλία μεγάλων επιχειρήσεων
και ιδιωτών, με πίστη στο δυναμικό των νέων ανθρώπων και την πεποίθηση ότι
το μέλλον του επιχειρηματικού γίγνεσθαι ανήκει στα ικανά και κοινωνικά
ευαισθητοποιημένα στελέχη.

Η Future Leaders αποτελεί μια αστική, μη κερδοσκοπική εταιρία (ΑΜΚΕ)
υποστηρίζει τους νέους απόφοιτους και μεταπτυχιακούς φοιτητές ελληνικών και
ξένων Πανεπιστημίων ώστε να ενταχθούν με επιτυχία στην αγορά εργασίας,
καθώς και να γίνουν οι ηγέτες του μέλλοντος.



Η Ιδέα

Η Future Leaders προσφέρει ένα μοναδικό, ολοκληρωμένο πρόγραμμα το οποίο
περιλαμβάνει:

• Αξιολόγηση ηγετικών δεξιοτήτων.
• Πρόγραμμα ανάπτυξης δεξιοτήτων και βελτίωσης της συμπεριφοράς.
• Καθοδήγηση από έμπειρα στελέχη των εταιρειών υποστηρικτών.
• Έμπρακτη συνεισφορά κοινωνικού έργου μέσα από έργα εθελοντικής διάστασης,

που έχουν ως αποδέκτες πολιτιστικά, κοινωνικά και περιβαλλοντικά έργα.
• Πρόγραμμα Τεχνικής κατάρτισης σε θέματα business analysis, problem solving,

decision making and collaborative leadership από πλέον αναγνωρισμένες
συμβουλευτικές εταιρείες διεθνούς αγοράς.

• Αμειβόμενη Πρακτική Άσκηση σε μεγάλες εταιρείες ανά την Ελλάδα.

Το καινοτόμο πρόγραμμα «Future Leaders» δίνει την ευκαιρία σε εταιρίες και
οργανισμούς να συμμετέχουν μέσω των στελεχών τους και να συνεισφέρουν
στην κοινωνία, προετοιμάζοντας τους ηγέτες του μέλλοντος.



Σκοπός 

Φορείς

Μελλοντικοί 
Ηγέτες 
(Future 

Leaders)

Επιχειρηματική 
κοινότητα 

Ενδυνάμωση της 
Ηγεσίας στην 

Ελληνική 
επιχειρηματική 

κοινότητα 

Συλλογική προσπάθεια, Αμοιβαία Εμπιστοσύνη, Ανταλλαγή γνώσεων, 
Διαφάνεια, Ρεαλιστική σκέψη, Υπευθυνότητα



Συμμετέχουν

Μελλοντικοί Ηγέτες (Future Leaders)
Απόφοιτοι ΑΕΙ και απόφοιτοι ή φοιτητές μεταπτυχιακών. Ανήκουν στη νέα γενιά,
είναι ιδεαλιστές, συναισθηματικά έξυπνοι & κοινωνικά ευαισθητοποιημένοι, είναι
έτοιμοι να μπουν στην αγορά εργασίας.

Επιχειρηματική Κοινότητα
Έμπειρα στελέχη εταιριών. Προέρχονται από εταιρίες με έντονο αίσθημα ευθύνης
στην επιχειρηματική τους δραστηριότητα και αυξημένη συμμετοχή σε κοινωνικές
δράσεις

Φορείς
Φορείς (ΜΚΟ, Τοπικοί & Αναπτυξιακοί φορείς, Πανεπιστημιακά δίκτυα, Φορείς
ιδιωτικής πρωτοβουλίας, Οργανισμοί), οι οποίοι παράγουν ένα έργο ωφέλιμο για τις
τοπικές κοινωνίες ή τους πολίτες. Για τους φορείς αυτούς θα εκπονηθεί ένα έργο
που ανταποκρίνεται στις πραγματικές τους ανάγκες από την ομάδα των φοιτητών,
υπό την επίβλεψη των στελεχών των εταιριών.



Το Πρόγραμμα

Εργασία ΠεδίουΈναρξη – Εισαγωγή 

 Βιωματικό σεμινάριο  
φοιτητών και στελεχών

 Δημιουργία ομάδων έργων

 Παρουσίαση από τον 
Φορέα - σε κάθε ομάδα -
του έργου που θα 
υλοποιήσει

 Παρουσίαση όλων 
των προτάσεων προς 
τους Φορείς και των 
εμπειριών τους στην 
πανεπιστημιακή και 
επιχειρηματική  
κοινότητα

 Εξάμηνη Αμειβόμενη 
Πρακτική Άσκηση

 Εργασία ομάδων πάνω στο 
έργο του Φορέα που έχουν 
αναλάβει

 Τόπος εργασίας: Έδρα του 
Φορέα

 Παρουσίαση των 
προτάσεων στις Διοικήσεις 
των Φορέων

Κλείσιμο

Ένας κύκλος προγράμματος (διάρκειας 11 ημερών ) κάθε χρόνο



Επισκόπηση Προγράμματος

1η-4η ημέρα
 Βιωματικό πρόγραμμα φοιτητών και στελεχών.
 Δημιουργία ομάδων που θα αναλάβουν το έργο του κάθε φορέα*.
 Παρουσίαση του έργου από τον κάθε φορέα στις ομάδες φοιτητών.
 Τόπος διεξαγωγής: Εκτός Αττικής

5η-10η ημέρα
 Εργασία ομάδων  πάνω στο έργο του φορέα που έχουν αναλάβει.
 Τόπος εργασίας: Έδρα του φορέα.

11η ημέρα
 Παρουσίαση των προτάσεων στις διοικήσεις του κάθε φορέα.

Κλείσιμο
 Παρουσίαση όλων των προτάσεων και των εμπειριών σας στην πανεπιστημιακή και 

επιχειρηματική  κοινότητα.
 Εξάμηνη Αμειβόμενη Πρακτική Άσκηση

*Φορέας: Επιλεγμένος Μη Κερδοσκοπικός Φορέας



Τα οφέλη….

 Ανάπτυξη ηγετικών 
ικανοτήτων

 Επέκταση γνωστικού 
αντικειμένου 

 Συνεργασία

 Γνωριμία με την 
επιχειρηματική 
πραγματικότητα

 Αντίκτυπο στην οικονομική 
και κοινωνική εξέλιξη

 Αμειβόμενη Πρακτική 
Άσκηση

 Αύξηση  της 
αναγνωρισιμότητας  και 
του έργου τους

 Φρέσκα μυαλά, νέες ιδέες

 Έτοιμες προς υλοποίηση 
προτάσεις βελτίωσης

 Νέοι δρόμοι ανεύρεσης 
υποστηρικτών

 Εθελοντική απασχόληση 
νέων που προσφέρουν σε 
ένα έργο κοινωφελούς 
χαρακτήρα

 Ανάπτυξη στελεχών στο 
καίριο θέμα του «coaching»

 Συμμετοχή στελεχών σε έργο 
εκτός καθημερινής 
πραγματικότητας

 Εμπλουτισμός κουλτούρας 
κοινωνικής ευθύνης

 Δικτύωση σε επίπεδο 
στελεχών και σε επίπεδο 
επιχειρήσεων-χορηγών

 Αναγνώριση και πρόσβαση 
σε νέα ταλέντα

 Προβολή (ΜΜΕ , εκδηλώσεις)

Για τους Φορείς Για τις ΕπιχειρήσειςΓια τους νέους



1η φάση:
Δήλωση 
Συμμετοχής

 Επίσημη 
φόρμα 
συμμετοχής

 Βιογραφικό 
Σημείωμα

2η φάση: 
Αξιολόγηση 
Υποψηφίων

 On-line 
assessment 

3η φάση:
Επιλογή 
Υποψηφίων

Διαδικασία συμμετοχής

4η φάση: 
Πρόγραμμα

 Επιλογή υποψήφιων 
που θα συμμετέχουν 
στο πρόγραμμα

 11 ημέρες

 4 ημέρες 
εκτός 
Αθηνών

 7 ημέρες 
στην 
εκάστοτε 
ΜΚΟ

5η φάση: 
Πρακτική 
Άσκηση

 Επιλογή 
υποψήφιων 
που θα 
συμμετέχουν 
στην 
Αμειβόμενη 
Πρακτική 
Άσκηση

Όλα τα δικαιολογητικά  αποστέλνονται στο info@futureleaders.gr 

mailto:info@futureleaders.gr


Μέχρι σήμερα: 311 φοιτητές, 95 
στελέχη, 30 MKO…



… και 32 Ακαδημαϊκά 
Ιδρύματα

Ανοιχτό 

Πανεπιστήμιο 

Κύπρου

Οικονομικό 

Πανεπιστήμιο 

Αθηνών

Πάντειο Πανεπιστήμιο 

Κοινωνικών και 

Πολιτικών Επιστημών

Tufts University

Αριστοτέλειο 

Πανεπιστήμιο
Πανεπιστήμιο Αιγαίου Πολυτεχνείο Κρήτης University of Bristol

ΑΤΕΙ Χαλκίδας
Πανεπιστήμιο 

Θεσσαλίας
ΤΕΙ Λάρισας

University of 

Cambridge

Γεωπονικό 

Πανεπιστήμιο 

Αθηνών

Πανεπιστήμιο 

Ιωαννίνων
ΤΕΙ Πειραιά

University of East 

London

Δημοκρίτειο 

Πανεπιστήμιο 

Θράκης

Πανεπιστήμιο Κρήτης ALBA-DEREE University of Maryland

Διεθνές Πανεπιστήμιο 

Ελλάδος

Πανεπιστήμιο 

Μακεδονίας
AIT

University of 

Portsmouth

Εθνικό Μετσόβιο 

Πολυτεχνείο

Πανεπιστήμιο 

Πατρών

Anatolia College of 

Thessaloniki
Imperial University

Ελληνικό Ανοιχτό 

Πανεπιστήμιο

Πανεπιστήμιο 

Πειραιώς

Καποδιστριακό 

Πανεπιστήμιο Αθηνών
Edge Hill University



Μας υποστηρίζουν



Είστε Future Leaders;

 Το Επόμενο Πρόγραμμα θα πραγματοποιηθεί τις ημερομηνίες 10-21 
Μαΐου 2017.

 Μπορείτε να συμπληρώσετε την αίτηση συμμετοχής και να την 
αποστείλετε με το βιογραφικό σας στο info@futureleaders.gr μέχρι το 
τέλος του Φεβρουαρίου.

mailto:info@futureleaders.gr

