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Γ. ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΠΟΥΛΟΣ – Θ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΔΟΥ & ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ

 ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΚΗΓΟΡΩΝ

Αθήνα, 28/3/2016

  Θέμα: «Ομαδική αγωγή για την επιδίκαση αποδοχών που έχουν περικοπεί».

Αξιότιμοι κυρίες και κύριοι, 

Είμαστε δικηγορική εταιρεία με έδρα την Αθήνα και μεγάλη εμπειρία σε θέματα άσκησης και διαχείρισης ομαδικών αγωγών.

Απευθυνόμαστε σε εσάς, διότι μετά την έκδοση της υπ’αριθμ. 4741/2014 απόφασης της Ολομέλειας του Συμβουλίου της Επικρατείας, κρίθηκε αντισυνταγματική η περικοπή των αποδοχών των μελών ΔΕΠ των ΑΕΙ που έλαβε χώρα με το ν. 4093/2012 και την υπουργική απόφαση με αριθμό 2/83408/0022/2012.

Με την ως άνω απόφαση του ΣτΕ παρέχεται και σε εσάς το δικαίωμα να διεκδικήσετε δικαστικώς το ποσό εκείνο των αποδοχών σας  που περικόπηκε για το έτος 2015 και εντεύθεν.             

Με την παρούσα επιστολή μας γνωστοποιούμε την οικονομικής μας πρόταση,  η οποία έχει ως εξής:

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ

α.- Καταβολή εφάπαξ ποσού 50 ευρώ, πλέον νομίμου Φ.Π.Α., ανά ενδιαφερόμενο με την ανάθεση της υπόθεσης σε εμάς, στο οποίο συμπεριλαμβάνονται τα έξοδα για τη σύνταξη, κατάθεση, επίδοση και συζήτηση της αγωγής καθώς και τα έξοδα για τη συζήτηση της έφεσης που τυχόν θα ασκηθεί από το δημόσιο και
 β.- Η αμοιβή μας καθορίζεται επί του ποσού που θα επιδικασθεί και θα εισπράξει  κάθε ενδιαφερόμενος ως εξής:


α) ποσοστό 5%, πλέον νομίμου  ΦΠΑ, εάν το σύνολο των μελών που θα συγκεντρωθούν  ανέρχεται από 20 έως 50 άτομα.
β) ποσοστό 4%, πλέον νομίμου ΦΠΑ,  εάν το σύνολο των μελών που θα συγκεντρωθούν  ανέρχεται από 51 έως 80 άτομα.
γ) ποσοστό 3%, πλέον νομίμου ΦΠΑ,  εάν το σύνολο των μελών που θα συγκεντρωθούν  υπερβαίνει τα 80 άτομα.
Σημειώνουμε ότι η παραπάνω αμοιβή θα οφείλεται, επί του ποσού που θα εισπραχθεί είτε με την έκδοση οριστικής και τελεσίδικης απόφασης είτε μετά από συμβιβαστική επίλυση της διαφοράς είτε μετά από νομοθετική ρύθμιση.


Για τη σύνταξη της αγωγής θα πρέπει κάθε ένας από τους ενδιαφερόμενους να συγκεντρώσει τα παρακάτω δικαιολογητικά: 


 1. - Βεβαίωση αποδοχών για τα έτη 2012 και 2015 την οποία μπορεί να λάβει από την οικονομική υπηρεσία του Πανεπιστημίου.



2.- Αναλυτική βεβαίωση αποδοχών για τους μήνες Ιούλιο 2012 και Ιανουάριο 2015,  που μπορεί να λάβει από την οικονομική υπηρεσία του Πανεπιστημίου.



3.- Συμπληρωμένο και υπογεγραμμένο  από την οικονομική υπηρεσία του Πανεπιστημίου πιστοποιητικό, υπόδειγμα του οποίου επισυνάπτετε στο παρόν, από το οποίο να προκύπτει το είδος της απασχόλησης, ο βαθμός και η χρονολογία προαγωγής, η συμπλήρωση ή μη 25ετούς υπηρεσίας στο Πανεπιστήμιο, το ποσοστό του χρονοεπιδόματος που λάμβανε  την 1/1/2015 καθώς και τυχόν μεταβολές του χρονοεπιδόματος μετά την 1/1/2015. 

Εφόσον γίνει δεκτή η οικονομική μας προσφορά, θα σας αποστείλουμε προς υπογραφή ιδιωτικό συμφωνητικό ανάθεσης της υπόθεσης στο οποίο θα περιλαμβάνετε και η οικονομική συμφωνία, το οποίο στη συνέχεια,  θα μας αποστείλετε ηλεκτρονικά ή ταχυδρομικά, μαζί με όλα τα παραπάνω δικαιολογητικά που θα έχετε συγκεντρώσει. 

Υπεύθυνοι δικηγόροι κ.κ.:

α)  Χαράλαμπος Ηλιόπουλος: e-mail meliopoulos@aolawyers.gr
  τηλ.: 210-322.11.12 εσωτερικό:102

β)  Σοφία Φαρμάκη:          e-mail  sfarmaki@aolawyers.gr 
                                           τηλ:  210-322.11.12 εσωτερικό: 106

γ) Χαρίδημος Δημακαρέας: e-mail  dimakareas@aolawyers.gr 
                                           τηλ:  210-322.11.12 εσωτερικό: 137
Με τιμή 
Γιώργος Κ. Αλεξανδρόπουλος
Δικηγόρος
 
Γ.Αλεξανδρόπουλος - Θ.Οικονομίδου & Συνεργάτες
Ομήρου 8 - 105 64 Αθήνα 
Τηλ.: 210 3221112 - Fax :  210 3256160
www.alexandropoulos-economidou.gr
ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΟ

Πιστοποιείται ότι ο/η ………………………………………………του…………………… όπως προκύπτει από τα στοιχεία του ατομικού-υπηρεσιακού φακέλου του υπηρετεί στο ίδρυμά μας με τον βαθμό του ……………………, στον οποίο προήχθη την………………………………. Επίσης ο ανωτέρω:

1.  α. Δεν έχει συμπληρώσει μέχρι σήμερα 25ετή υπηρεσία στο Πανεπιστήμιο  ή              β. Συμπλήρωσε 25ετή υπηρεσία στο Πανεπιστήμιο στις ………………………… 
2.  Την 1/1/2015 ελάμβανε ποσοστό χρονοεπιδόματος ύψους …. % επί του βασικού     του μισθού και
      α.  Το ποσοστό αυτό δεν μεταβλήθηκε μέχρι σήμερα  ή 
      β. Το ποσοστό αυτό μεταβλήθηκε στις ……………………..
3. Από 1/1/2015 έως σήμερα:
α. υπηρετεί  ανελλιπώς ή

β. διορίστηκε στο ίδρυμα για πρώτη φορά την …………………….. ή

γ. συνταξιοδοτήθηκε την ……………………

4. Από 1/1/2015 έως σήμερα υπηρετεί: 
α. με πλήρη απασχόληση συνεχώς ή 

β. με μερική απασχόληση συνεχώς ή  

γ κατά το διάστημα …………………… έως …………………………. υπηρέτησε με μερική απασχόληση και το υπόλοιπο διάστημα με πλήρη απασχόληση.





…………………………/…/2016

